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Résumé

Cette étude vise a connaitre le réle des systemes d'information dans la gestion des
ressources humaines, a travers une étude de terrain appliquée basée sur le questionnaire, qui a
été distribué a I'échantillon composé de (36) salariés du quartier de Sonelgaz pour distribution a
Djelfa.

Lors de I'analyse du questionnaire, un ensemble d'outils et d'indicateurs statistiques (la
moyenne arithmétique et I'écart type) a été utilisé, et I'échelle de Likert a cing points a été
utilisée, et I'une des conclusions les plus importantes du chercheur est que les systemes
d'information ont un réle majeur dans la gestion des ressources humaines dans |'organisation.
Le chercheur a également recommandé la nécessité de préter attention aux systémes
d'information, en particulier dans I'aspect lié a I'évaluation et au suivi des travailleurs.

Mots clés : systemes d'information, technologies de I'information, ressources humaines.

Abstract

This study aims to know the role of information systems in human resources
management, through an applied field study based on the questionnaire, which was distributed
to the sample consisting of (36) employees in the Sonelgaz district for distribution in Djelfa.
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In analyzing the questionnaire, a set of statistical tools and indicators (the arithmetic
mean and the standard deviation) was used, and the five-point Likert scale was used, and one of
the most prominent findings of the researcher is that information systems have a major role in
managing human resources in the organization. The researcher also recommended the need to
pay attention to information systems, especially in The aspect related to evaluating and
monitoring workers.

Key words: information systems, information technology, human resources
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